ra FEST

Fundacdo Espirito-santense de Tecnologia

EDITAL NO 07/2026 — “PROGRAMA BOLSA VERDE - FORTALECIMENTO DO
PROGRAMA DE APOIO A CONSERVACAO AMBIENTAL NAS UNIDADES DE
CONSERVACAO FEDERAIS E GESTAO COMUNITARIA: GESTAO
COMPARTILHADA, INCLUSAO SOCIAL E PRODUTIVA”

12 CHAMADA DE CONTRATAGAO DE AUTONOMO FEST-2026

LOCAL N2 DE VAGAS

RESEX CASSURUBA 26 vagas
Publicacdo da Chamada 14/09/2026
Inicio das inscri¢Ges 14/09/2026
Término das inscricdes 20/09/2026
I?ata de <.:|iv'ulga(;§o do resultado preliminar da analise curricular e 24/09/2026
lista preliminar classificados para segunda etapa
Prazo de recurso da etapa curricular 25 e 26/09/2026
Lista de classificados para 22 etapa (treinamento e entrevista) 29/09/2026
Entrevistas apenas para Piloteiros e Motorista (22 etapa) 07 e 08/10/2026
Treinamento para Entrevistadores (22 etapa) 13 a17/10/2026

; — a - —
Lista p.rellmlnar resultado 22 etapa e lista preliminar etapa de 20/10/2026
entrevista H
Prazo de recurso da 22 etapa 21e22/10/2026
Resultado Final 26/10/2026

A Fundacdo Espirito-santense de Tecnologia - FEST, por meio das suas atribuicdes legais,
torna publica o Edital de Chamada para a contratacdo de autébnomo (RPA) nos termos do
convénio n°950082 da FEST, visando atender a necessidade do "Levantamento de dados de

familias da Resex Cassurubd"” no ambito do Projeto de Fortalecimento do Programa de
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Apoio a Conservagao Ambiental nas Unidades de Conservagao Federal e Gestao
Comunitaria: Gestdo Compartilhada, Inclusdo Social e Produtiva, processo SEI n2

02070.019551/2026-96.

1. INFORMAGOES DO PROJETO

O Programa de Apoio a Conserva¢dao Ambiental - Bolsa Verde (PBV), instituido no ambito do
Brasil Sem Miséria pela Lei n? 12.512, de 14 de outubro de 2011, e regulamentado pelo
Decreto n? 7572/11, tem como objetivos: a) incentivar a conservacdo dos ecossistemas,
entendida esta como sua manutencdo e uso sustentdvel; b) promover a cidadania, a
melhoria das condicdes de vida e a elevacdo da renda da populacdo em situacdo de extrema
pobreza que exerga atividades de conservacdo dos recursos naturais no meio rural em areas
definidas como prioritarias; e c) incentivar a participacdo de seus beneficidrios em ac¢des de

capacitagcdao ambiental, social, educacional, técnica e profissional.

O Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade (ICMBio) por meio de sua
Coordenacao de Informagbes para o Bem-Viver (COBEM) no reforco a politica de
conservacdo ambiental, instituida pelo Programa Bolsa Verde (PBV), por meio do
reconhecimento das familias de Povos e Comunidades Tradicionais que residem ou
dependem de recursos naturais em Unidades de Conservacdo (UC), estabelece convénio
com a Fundagdo Espirito-Santense de Tecnologia (FEST) para apoiar na implementacdo do
PBV nas Reservas Extrativistas (RESEX), Florestas Nacionais (Flonas) e Reserva de

Desenvolvimento Sustentavel (RDS).

Os beneficiarios se comprometem a cuidar da regido onde vivem, a utilizar os recursos
naturais de forma sustentavel e a preservar os biomas, além de ajudar no trabalho de
monitoramento e de protecdo dessas areas, podendo ainda fazerem jus a programa de
transferéncia de renda, acOes de assisténcia técnica, extensdo rural socioambiental,

conservacdo ambiental e inclusdo socioprodutiva.
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O Bolsa Verde se configura assim, como programa de carater socioecondmico e ambiental,
que busca unir cidadania e preservagdo do meio ambiente. Mais do que uma mera
transferéncia de renda, é uma politica publica fundamental na protecdo dos recursos
naturais, na erradicacdo da pobreza e no desenvolvimento sustentavel do pais instituicdes

Publicas de Ensino Superior, de modo a garantir a qualidade e efetividade do programa.

2. NORMAS GERAIS
2.1 Este Processo Seletivo sera conduzido pela FEST com a colaboragdo da FEST

COBEM/ICMBio, e pela Resex Cassuruba.

2.2 Os(a) aprovados(a) neste Edital serao selecionados como contratado auténomo para
atuar diretamente na atividade Levantamento de dados de familias da Reserva
Extrativista Cassuruba.

2.3 Os pré-requisitos e atribuicdes do(a) candidato(a) a vaga disponibilizada neste Edital
estao discriminados no item 4.

2.4 A contratacdo do(a) autonomo a que se destina este Edital terd duragcao determinada
em cada vaga, com a finalidade de atender o escopo da atividade. Durante a vigéncia da
atividade, o desempenho do(a) contratado serd sistematicamente monitorado por
instrumentos de acompanhamento e avaliacao de resultados.

2.5 A contratacao podera ser cancelada a qualquer tempo em fun¢dao de eventual
desempenho insatisfatério, garantida a atencdo ao contraditério em caso de
discordancia do(a) contratado.

2.6 A aprovacdo neste Edital ndo garante o inicio imediato das atividades, ficando a
convocacao do(a) candidato(a) classificado(a) condicionada as necessidades da
coordenacao do projeto e da gestdao da Unidade de Conservacao.

2.7 A participacdo dos candidatos neste processo ndo implica a obrigatoriedade de sua
aceitacdo, cabendo a COBEM/ICMBio, a Resex Cassuruba e a FEST a avaliacdo da
conveniéncia e oportunidade de aproveita-los, respeitando-se a ordem de classificacao.
2.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, as
convocacdes e tomar ciéncia da publicacdo de todos os atos e dos resultados referentes

a este Edital, divulgados no site da FEST- http ://fest.org.br/editais/
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2.9 A selecdo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com a FEST,
COBEM/ICMBio, e com a Resex Cassuruba, ou com qualquer parceiro do projeto.

2.10 A selecdo do(a) contrato serd feita com base no Decreto n? 8.241/2014 que
regulamenta especificamente o art. 32 da Lei 8.9858 para dispor sobre a contratacdo de

servicos por pessoa fisica pelas fundagdes de apoio, formulado entre a FEST e o ICMBio.

2.11 Todo e qualquer esclarecimento, informagao a respeito deste Edital devera ser
feita por meio do WhatsApp (61) 2028-9372 com o titulo da mensagem “EDITAL N°
07/2026 — “PROGRAMA BOLSA VERDE’.

2.12 Fica assegurado a FEST, a COBEM/ICMBio, e a Resex Cassurubd em comum acordo,
o direito de cancelar, no todo ou em parte, esta selecdo, de forma discricionaria, sem
gue caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizacdo, compensacdo ou
reclamacao dos participantes.

2.13 Os candidatos, ao se inscreverem, concordam expressamente com o fornecimento
de informacgdes pessoais a seu respeito exclusivamente para a participacao do presente
Edital de Selegdo. A FEST fard o tratamento de dados nos termos dalLei 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados), ficando responsdvel pela privacidade, seguranca e

armazenamento de todos os dados até a conclusdo do Edital.

2.14 Para a contratacdo de autdnomos neste edital, vale ressaltar que o candidato NAO
podera ter vinculo empregaticio de nenhuma espécie ou estar afastado pelo INSS e
para pessoas que recebam beneficios sociais, tais como Bolsa Familia, Auxilio-Defeso ou
similares, existe o risco de suspensao ou cancelamento do beneficio. Desta forma, nem
a FEST, nem o ICMBio/COBEM, nem a Resex Cassuruba se responsabilizam por eventuais
perdas de beneficios ou desligamento de cargo ou fun¢do publica decorrentes da

contratagdo como auténomo.

2.15 Compete a gestdo da Resex Cassurubd orientar os contratados em todas as fases

de execucgdo do trabalho.
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3. DAS VAGAS

3.1 Serdo selecionados(as) 23 (vinte e trés) entrevistadores, 02 (dois) piloteiro e 01
motorista contratados ao final do processo, conforme critérios constantes neste edital

e tabela abaixo:

Valor liquido

Fungdo Vagas | cr Lotagdo Valor bruto it

diario

Caravelas,

Entrevistador | 53 03 | Alcobaga, Nova

Vigosa e regiao
ribeirinha*

R$285,72* RS 200,00

Caravelas,
Alcobaca, Nova R$285,72* |RS 200,00

Piloteiro 02 01 . i
Vigosa e regiao
ribeirinha*
Caravelas,
Alcobaca, Nova *
Motorista 01 01 ¢ R5285,72 RS 200,00

Vicosa e regiao
ribeirinha *

e *Q valor liguido pode variar de acordo com o valor total do pagamento e os
descontos de impostos aplicados, valor da diaria liquida é de aproximadamente
R$200,00

e *QOs dias de prestacdo de servico podem variar conforme necessidade da UC,
podendo incluir atividades realizadas em finais de semana e feriados.

e * Serdo convocados para a etapa de treinamento 26 candidatos a entrevistador, 03
candidatos a piloteiro e 02 candidatos a motorista para etapa de entrevistas.

e As regides de atuacdao podem modificar a partir da necessidade da UC, tendo a
possibilidade de atuacdo em toda as cidades Resex Cassuruba, sendo a base sede a
cidade de Caravelas.

4) DA INSCRICAO E DOCUMENTOS NECESSARIOS
4.1 Os interessados deverdo candidatar-se do dia 14/09/2026 até o dia 20/09/2026 pelo

link https://forms.gle/vxmyLj4Dd9Q5ww677 anexando a documentacdo abaixo, em
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formato PDF:

@ Curriculo atualizado, acompanhado dos respectivos documentos comprobatdrios, tais
como declaragdes, certificados ou diplomas, em cdpias digitalizadas e legiveis;

e O curriculo devera conter obrigatoriamente telefone, e-mail, endereco, dados
bancarios e nimero do PIS/NIS;

e Comprovante de residéncia: para fins de comprovacdo de residéncia nos Municipios
abrangidos pela RESEX Cassuruba, serdo aceitos documentos emitidos pelo ICMBio, pela
Associacdo Made da Unidade de Conservacdao ou, alternativamente, a inclusdo do
candidato na lista de familias beneficiarias da Unidade de Conservacdo, em cdpias
digitalizadas e legiveis;

e Documento de identidade e CPF, em cdpias digitalizadas e legiveis;

e Para as vagas de Piloteiro: apresentar carta nautica e comprovagao de experiéncia
minima de 03 (trés) meses na atividade, em cdpias digitalizadas e legiveis;

e Para a vaga de Motorista: apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH),
categoria B ou C, dentro do prazo de validade, em copias digitalizadas e legiveis.
4.2 Somente os que seguirem as instrugdes acima poderdo participar do processo
seletivo. Os candidatos sdao os Unicos responsaveis pelo envio da documentagao exigida

por este edital.

4.3 Asinformacgdes prestadas sao de responsabilidade do candidato e deverdo estar em

conformidade com o curriculo atualizado.

4.4 Todos os documentos e informagdes solicitadas no Formulario de Inscrigdo devem
ser enviados no ato da inscricdo. Caso o candidato deixe de encaminhar qualquer
informacdo, serd considerado inapto e, portanto, automaticamente eliminado do
processo seletivo.

4.5 Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo tratados pela FEST em
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

5) DOS CRITERIOS DE SELECAO E RESULTADOS

5.1 Para a contratacdo de entrevistadores o processo seletivo sera realizado em duas

etapas:
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e Etapa comum: carater classificatério e eliminatério, a ser realizada com
base na analise documental, conforme pontuac¢ado especificada neste edital —

item 5.2.

e Etapa de Treinamento: cardcter classificatorio e eliminatério, com base na
pontuacao estabelecida pela Comissao Julgadora composta por servidores do

ICMBio.

5.2 Critérios de selecdo dos Entrevistadores, piloteiros e motorista

CRITERIO DE SELECAO PONTUACAO

Curriculo (etapa obrigatoria para as vagas de entrevistador, piloteiro e motorista)
Conhecimento de campo e formagao profissional | Critério eliminatério (pontos)
Ser beneficiario da RESEX Cassuruba 5

Ser morador de Caravelas, Alcobag¢a ou Nova Vigosa 1

Experiéncia como
entrevistador/piloteiro/motorista '

Capacitacdo basica em informatica (apenas para

entrevistador) '

Vinculo com instituicdes de pesca da RESEX

Cassuruba (Declaracdo da instituicdo) ?
Total de pontos de conhecimento de campo e

Até 10
formacgao profissional
Entrevista para piloteiros e motorista*

Habilitagdo nautica/CNH B ou C 2

Boa comunicagdo e cordialidade 1

Experiéncia 2
Conhecimento das comunidades ribeirinhas da

Resex '
Total de pontos da entrevista Até 6

Habilidades avaliadas Critério eliminatdrio (pontos)
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Bom uso do aplicativo SISFamilia 2
Boa comunicagdo e cordialidade 1
Escrita adequada 1
Total de pontos de habilidades avaliadas Até 4

*as entrevistas terdo duragao de 15 minutos.

Serdo selecionados até o limite de 23 (vinte e trés) entrevistadores, 02 (dois) piloteiros e
01 (um) motorista. Havendo empate observar-se-a o seguinte critério para o desempate,

na seguinte ordem:
e Maior idade
e Ter maior grau de escolaridade.
e Ter obtido maior pontuacdo em Bom uso do aplicativo SISFamilia

e Experiéncia e formacdo profissional compativel com a atividade de campo.

6) DA PUBLICAGCAO DOS RESULTADOS E PRAZOS PARA RECURSO

6.1 Serao divulgados todos os inscritos na lista de resultado preliminar bem como a
pontuacdo da analise curricular de cada participante. Em caso de desisténcia serd
chamado necessariamente o préximo da lista para ocupar a vaga. A relagao de
candidatos com inscricdo deferida sera divulgada no site da FEST

http://fest.org.br/edital, até o dia 24/09/2026.

6.2 Os recursos aos resultados parciais poderdo ser apresentados, respectivamente, nos
periodos de 25 e 26/09/2026, referente a etapa curricular, e de 21 e 22/10/2026,

referente a 22 etapa, por meio do formuldrio disponivel em

https://forms.gle/AjcYPvNXazfsP8nt9, observado o prazo de até 2 (dois) dias Uteis
apos a divulgacao de cada resultado. Os recursos serdo avaliados pela equipe gestora

da unidade. A lista de classificados para a 22 etapa serd divulgada no site da FEST,

em http://fest.org.br/edital, no dia 29/09/2026, e o resultado final sera divulgado
no dia 26/10/2026.
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7) INFORMAGOES COMPLEMENTARES

7.1 Ainscricdo do candidato no processo seletivo implica o conhecimento e a aceitacdo
irrestrita das normas estabelecidas neste Edital.

7.2 A inexatiddo das declaracbes e irregularidades de documentos constatadas no
decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os
atos decorrentes da sua inscricao.

7.3 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a
atualizacdo de seus enderecos residencial e eletrénico, durante o processo de selecdo.
7.4 A FEST ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer
em decorréncia de informacgdes incorretas ou insuficientes.

7.5 A aprovacdo do candidato na sele¢do ndo implicara obrigatoriedade ao inicio de sua
atuacdo, cabendo a Coordenacdo da atividade o direito de convocar os candidatos de
acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.

7.6 O ndo pronunciamento dos candidatos convocados no prazo estabelecido para esse
fim autorizard a Coordenacdo da atividade a exclui-los do processo de selecdo e a

convocar os candidatos seguintes.

7.7 A qualquer momento, o contratado que deixar de apresentar disponibilidade de
carga horaria para cumprimento das atividades, conforme as atribui¢cdes das atividades

listadas ao final deste edital, serd desligado da atividade.

7.8 A interpretagdo deste Edital, a condugao do processo seletivo e 0s casos omissos

serao resolvidos em conjunto, pela equipe gestora da Resex Cassuruba e pela FEST.

7.9 A interpretacao deste Edital, a conducdao do processo seletivo e os casos omissos

serdo resolvidos em conjunto, pela equipe gestora da Resesx Cassurubad e pela FEST.

8) DA CONTRATACAO
8.1 Os(as) candidatos a serem CONTRATADOS selecionados(as) receberdo um e-mail

oficial da Fundagdo FEST (selecao@fest.org.br e/ou equipefest@icmbio.gov.br)

informando sua Aprovacdo no processo seletivo.

8.2 Caso os documentos solicitados ndo sejam encaminhados conforme as
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orientacdes e dentro do prazo indicado, ou haja desisténcia do indicado, o indicado

seguinte podera ser convocado.

8.3 A contrata¢dao do candidato somente ocorrerd depois de cumpridas todas as
exigéncias pelos candidatos, ndao sendo autorizado o pagamento de meses

retroativos.

9) CANCELAMENTO DO CONTRATO

9.1 Acontrato poderd ser cancelado a qualquer tempo pela FEST a pedido dos Gestores
e Coordenadores no ambito do ICMBio no ambito da administracdo e a pedido do
contratado, por ocorréncia durante sua implementacdo de fato que justifique o
cancelamento, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis em decisdodevidamente
fundamentada ou caso o contratado ndo apresente desempenho condizentecom as

atividades previstas no respectivo Plano de Trabalho.
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