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RESUMO 

O Relatório de Avaliação de Desempenho 2023 da Fundação Espírito-santense de 

Tecnologia (FEST) apresenta os dados de desempenho organizacional do ano, 

visando fortalecer a missão da fundação, identificar gargalos técnicos e operacionais 

e propor soluções inovadoras para aprimorar processos e o relacionamento com 

stakeholders. Baseado em uma filosofia de Planejamento Estratégico, o relatório 

abrange as funções de planejamento, organização, direção e controle, guiando 

decisões futuras com base em fatos, dados e conformidade legal. Estruturado em 

seções que incluem contextualização, objetivos, metodologia e considerações finais, 

o documento reforça o compromisso da fundação com a transparência e a melhoria 

contínua. 

*Palavras-chave:* Desempenho organizacional. Planejamento estratégico. Inovação. 

Transparência. Melhoria contínua. 
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1. CONTEXTUALIZAÇÃO 
 
O presente relatório objetiva apresentar os dados do desempenho organizacional da 

Fundação Espírito-santense de Tecnologia (FEST), durante o ano de 2023. 

Adicionalmente, busca-se fortalecer a razão de ser desta fundação; identificar os 

gargalos técnicos e operacionais e propor soluções inovadoras que melhorem 

continuamente seus produtos e processos; aprimorar o relacionamento com os seus 

públicos de interesse (stakeholders). 

 

A exemplo de anos anteriores, persegue-se a filosofia de implementar um Planejamento 

Estratégico, que permita gerenciar com mais eficiência as funções administrativas da 

fundação, através do planejamento, organização, direção e controle.  

 

A união dessas funções representa, sem dúvida, um conjunto de operações contínuas 

e recorrentes, necessárias para realizar uma ação integrada, servindo de base para 

nortear as demais funções administrativas, permitindo direcionar uma tomada de uma 

decisão futura com base em fatos e dados, alicerçado na legislação vigente e 

proporcionando o desenvolvimento das atividades de forma ágil, racional, em sintonia 

com as melhores práticas de gestão. A Figura 1 resume, de maneira geral, as 

modificações provocadas pelo Planejamento. 

 

• Figura 1 Modificações provocadas pelo planejamento. (Fonte: Oliveira (2007). 
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Este documento, aqui denominado de Relatório de Avaliação de Desempenho 2023, foi 

estruturado conforme segue a seguinte lógica: (i) Contextualização; (ii) Introdução; (iii) 

Natureza Jurídica; (iv) Objetivo; (v) Metodologia; (vi) Transparência; (vii) Considerações 

finais. 
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2. INTRODUÇÃO 
 

A finalidade das Fundações de Apoio é proporcionar às Instituições apoiadas a 

segurança na gestão administrativa e financeira de seus projetos, ficando a cargo das 

Fundações os trâmites burocráticos dos processos, incluindo contratações, 

pagamentos, análise da lei para seu atendimento adequado, prestações de contas, 

cuidados financeiros, aquisições, orientações sobre a condução dos trabalhos no 

aspecto da gestão administrativa, dentre outros tantos quesitos que compõem seu 

trabalho e que auxiliam no desenvolvimento do objetivo maior de conclusão dos 

projetos. 

 

Desse modo, a Avaliação de Desempenho tem por fundamento as regras contidas na 

Lei nº 8.958/94, bem como no Decreto nº 7.423/2010,  e  nos Decretos 8.241/14 e 

8.242/14 e legislações que regulamentam a relação entre as Instituições Federais de 

Ensino Superior e Instituições Cientificas e Tecnológicas e suas respectivas Fundações 

de Apoio. 

 

Nesse aspecto, a legislação atendeu a necessidade de Avaliação de Desempenho das 

Fundações de Apoio, baseada em indicadores e parâmetros objetivos, demonstrando 

os ganhos e eficiência obtidos na gestão de projetos realizados, como um dos requisitos 

para recredenciamento dessas instituições junto à entidade apoiada, na categoria de 

Fundação de Apoio. 

 

Para manter-se como Fundação de Apoio, deve haver uma forma de avaliação focando 

nos resultados a serem alcançados, bem como nos benefícios para a Instituição 

Apoiada. Importante ressaltar que o desenvolvimento dessa avaliação vai ao encontro 

aos objetivos da atual superintendência, pois proporciona uma análise das atividades a 

serem desenvolvidas, em aspectos comparativos, mostrando-se uma importante 

ferramenta de gestão. 

 

A Fundação recebeu em 2023, a exemplo dos anos anteriores, o Atestado de 

Regularidade e aprovação da prestação de contas, emitido pela Promotoria de Justiça 

das Fundações da Capital, referente ao exercício de 2022. Além disso, a FEST tem as 

seguintes certificações: 
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• Renovação e recredenciamento junto a Universidade Federal do Espírito Santo - 

UFES, através da Decisão nº 44/2020-CUn, de 16 de julho de 2020; 

• Credenciamentos junto aos Ministério da Educação e Ministério da Ciência, 

Tecnologia e Inovação (MEC-MCTI), como Fundação de Apoio da UFES pela 

Portaria Conjunta no.140 MEC/MCT, de 18 de novembro de 2020, nos termos da 

Lei Federal nº 8.958/94, regulamentada pelo Decreto nº 7.423/2010;  

• Credenciamento junto ao Conselho Nacional de Pesquisa (CNPq/MCTIC), 

conforme Despacho de 1º de abril de 2020, de acordo com ao Lei nº 8010/90, na 

763ª Relação de Revalidação Credenciamento Nº 900.0772/2000, publicado no 

Diário Oficial da União (D.O.U), seção 1, ISSN 1677-7042, Nº 73, em 16 de abril 

de 2020; 

• Credenciamento junto ao Instituto Chico Mendes da Biodiversidade (ICMBio) pela 

Portaria Conjunta nº 85 MEC/MCT, de 26 de maio de 2022 e renovação pela 

Portaria Conjunta nº 81 MEC/MCTI, de 29 de junho de 2023;  

• Credenciamento junto ao Instituto Nacional da Mata Atlântica (INMA) pela 

Portaria Conjunta nº 110 MEC/MCT, de 04 de julho de 2022 e renovação pela 

Portaria Conjunta nº 99 MERC/MCTI, de 29 de junho de 2023; 

• Credenciamento junto ao Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh-

HUCAM) pela Portaria Conjunta nº 132 MEC/MCTI, de 29 de julho de 2022 e 

renovação pela Portaria Conjunta no 135 MEC/MCTI, de 25 de agosto de 2023; 

• Credenciamento dos Hospitais Universitários Federais da Rede da Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh) pela Portaria Conjunta nº 224 

MEC/MCTI, de 30 de novembro de 2023, cujos credenciamentos estão em 

vigência. 
• Credenciamento Instituto de Pesquisas Jardim Botânico do Rio de Janeiro (JBRJ) 

pela Portaria Conjunta nº 238 MEC/MCTI, de 30 de novembro de 2023; 
• Atestado Pleno e Regular Funcionamento de 2023 e Atestado de Regularidade 

das Contas Anual de 2022 do Ministério Público do Espírito Santo (MP-ES);  

• Certificado de Licença e Funcionamento junto à Polícia Federal (PF) sob o nº 

0033623-8; 

• Certificado de Licença e Funcionamento junto ao Exército Brasileiro (EB) sob o nº 

263976; 

• Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do 

Estado do Espírito Santo – CREA, do Estado do Espírito Santo - ES; 

• Registro no Conselho de Regional de Administração – CRA, do Estado do Espírito 

Santo; 
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• Certificado de Registro Cadastral do Governo Estadual – CRC; 

• Cadastro no Sistema Integrado de Administração Financeira do Governo Federal 

– SIAFI; 

• Certidões regularizadas e atualizadas nos órgãos federais, estaduais e 

municipais.  
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3. NATUREZA JURÍDICA DA FEST 
 

A Fundação Espírito-santense de Tecnologia - FEST, do Estado do Espírito Santo, é 

uma instituição jurídica de Direito Privado, sem fins lucrativos, gozando de autonomia 

financeira, patrimonial e administrativa, de interesse público e coletivo, com atividades 

dirigidas ao ensino, à pesquisa e transferência de conhecimento, ao desenvolvimento 

institucional, tecnológico e a proteção do meio ambiente e de apoio à Universidade 

Federal do Espírito Santo – UFES.  

 

Foi instituída em 16 de dezembro de 1998, nos Termos da Escritura Pública de 

Instituição lavradas nas notas do Cartório Rodrigo Sarlo Antônio Tabelião da Capital do 

Estado do Espírito Santo, registrada sob o no 001005, no mesmo Cartório, e está inscrita 

no CNPJ/MF no 02.980.103/0001-90, desde 18 de fevereiro de 1999,  com prazo de 

duração indeterminado, sendo regida pelo seu Estatuto, por Regimento Interno e pela 

Legislação Civil que lhe for aplicável. Tem por objetivo primordial colaborar, pelos meios 

adequados e disponíveis, em programas e projetos de ensino, pesquisa e extensão, de 

desenvolvimento institucional, científico e tecnológico, em conjunto com entidades 

públicas e privadas nacionais e estrangeiras, visando o desenvolvimento do estado e 

do país. 

 

Em cumprimento aos objetivos estatutários, a FEST vem executando diversos projetos 

no âmbito da UFES, em alguns casos sem ressarcimento de qualquer das Despesas 

Operacionais Administrativas (DOA). Ressaltamos ,adicionalmente, que presta serviços 

às entidades públicas e privadas nacionais e estrangeiras. 
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4. OBJETIVO 
 

O mundo vem passando por grandes e aceleradas transformações, influenciadas pela 

globalização econômica, pelas redefinições geopolíticas e pelo avanço científico e 

tecnológico. Entre as consequências dessas transformações, está o aumento 

acentuado da concorrência no ambiente empresarial e na forma de operar dos 

governos. Agilidade e facilidade para adaptação e implementação de estratégias 

tornam-se aspectos cada vez mais importantes.  

 

Sob essa ótica, a Superintendência Executiva da FEST percebeu a importância de 

definir o futuro da instituição e planejar de forma estruturada as suas ações. A 

elaboração do Relatório Anual de Gestão e do Planejamento Estratégico foi vista como 

necessária para elencar prioridades, objetivos e melhores ações para conduzir a 

Fundação a cumprir seu propósito.  

 

Destarte, avaliar o desempenho das ações da FEST, devidamente sintonizada com os 

seus objetivos primordiais, em conjunto com as demonstrações contábeis, instrumentos 

é uma ação necessária para as projeções e visão de futuro da fundação.  

 

Importante destacar que, para atendimento aos objetivos institucionais da FEST e 

cumprimento das exigências legais contidas na legislação vigente, apresenta-se, no 

presente documento, o Relatório de Avaliação e Desempenho 2023, como parte do 

Planejamento Estratégico Anual desta Fundação. 
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5. METODOLOGIA 

 
5.1 Generalidades 

 
Com a implantação da Gerência de Projetos da FEST, foi possível realizar parceria com 

a empresa Soft Tech Informática Ltda., para desenvolvimento da ferramenta Entreprise 

Resource Planning (ERP), que significa Planejamento de Recursos da Empresa, 

visando cuidar de todas operações diárias da fundação: contratos; projetos e 

orçamentos; licitação; faturamento; demonatrações contábeis; compras; fluxo de caixa; 

apuração de tributos; administração de pessoal; inventário de estoque; contas à receber; 

protocolo; mensageria, enfim, todo o trabalho administrativo.  

 

Ressalte-se que, inicialmente, a implantação desse sistema ERP no âmbito da FEST 

está servindo como “piloto”, referência de fundo de todas as informações gerenciais 

advindas do Projeto de Pesquisa e Desenvolvimento – P&D, intitulado “Programa de 

Monitoramento da Biodiversidade Aquática da Área Ambiental I” - PMBA, realizado em 

parceria com a Fundação Renova e contando com a anuência da UFES, sem nenhum 

custo para a FEST.  

 

É importante destacar que o principal objetivo do ERP é integrar todas as áreas da FEST 

em um único sistema de informações gerenciais, sendo capaz de: (i) automatizar as 

tarefas manuais; (ii) otimizar processos; (iii) controlar e organizar o trabalho de uma 

organização; (iv) reduzir custos; (iv) registrar as informações referentes a clientes, 

fornecedores, funcionários, produtos, serviços, compras, pagamentos, impostos, entre 

outros. No ano em referência, ressaltamos que todas as certidões foram mantidas 

atualizadas e os serviços que são prestados regularmente pela FEST no gerenciamento 

dos projetos, isto é, suprimentos, licitações, importações, recursos humanos e 

financeiros e contábil, continuaram a ser realizados normalmente no ano de 2023. Foi 

feita adequação no procedimento interno com rotinas que eliminaram e melhoraram a 

gestão e as pendências nas prestações de contas parcial e final dos projetos 

gerenciados pela FEST. 

 

5.2 Propostas   
 

• Em 2023, foram encaminhadas à FEST, 268 duzentos e sessenta e oito) 

propostas de novos projetos. Dessas, foram aprovadas 68 (sessenta e oito). As 

8 
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demais propostas, totalizando duzentas (200), ainda se encontram com status 

de análise e tramitação.  

 

5.3 Novos Projetos   
 

• Em 2023, a FEST recebeu 68 (sessenta e oito) novos projetos, correspondendo a 

um aumento de 34,04 %, em relação a 2022, e equivalendo ao montante de R$ 

155.126.809,67 (cento e cinquenta e cinco milhões cento e vinte e seis mil 

oitocentos e nove reais e sessenta e sete centavos). 

• As Despesas Operacionais Administrativas – DOA, em 2023, decorrentes da 

legislação vigente, totalizaram R$ 11.045.349,00 (onze milhões e quarenta e 

cinco mil trezentos e quarenta e nove reais). Esses dados indicam um acréscimo 

de 8,72%, quando comparado com o ano de 2022. 

• Vale destacar que esses projetos foram elaborados atendendo ao mínimo de dois 

terços de pessoas vinculadas à UFES, incluindo docentes, servidores técnico 

administrativos, estagiários, estudantes regulares de graduação e pós-

graduação, pesquisadores, pós-doc. e bolsistas com vínculo formal a programas 

de Pós-graduação da UFES e de outras instituições. 

 

5.4 Recursos financeiros arrecadados/repasse a FEST  

 
• Os recursos financeiros arrecadados em 2023 foram da ordem de R$ 

171.014.497,69 (cento e setenta e um milhões quatorze mil quatrocentos e 

noventa e sete reais e sessenta e nove centavos). 

• Ao comparar a evolução dos recursos financeiros de 2023 e 2022, ocorreu um 

acréscimo percentual de 0,26%. 

Na Tabela 1, são apresentados: (i) os dados referentes aos repasses à FEST no período 

compreendido entre 2019 a 2023, com as respectivas evoluções das variações 

percentuais; (ii) número dos funcionários.  

 

Tabela 1 Repasses a FEST, variação percentual e número dos funcionários (2019 a 

2023). Unidade: R$ 1,00. 

AN0 2019 2020 2021 2022 2023 
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REPASSE

S 

 

153.291,2

5 

 

61.435.3

5 

 

155.231.976,5

8 

 

171.014.497,6

9 

 

171.465.636.5

9 

VARIAÇÃO 

ANUAL (%) 

 

98,16 

 

(-) 59,92 

 

153,60 

 

10,17 

 

0,26 

Nº FUNC 
 

49 

 

21 

 

32 

 

33 

 

35 

 

5.5 Critérios de Avaliação de Desempenho 
 

A FEST se utiliza da Avaliação de Desempenho fundamentada nas regras contidas na 

Lei nº 8.958/94 e o art. 5º, & 1º, II do Decreto nº 7.423/2010, baseada em indicadores e 

parâmetros, de forma a proporcionar uma análise das atividades desenvolvidas na 

gestão de seus projetos, em aspecto comparativo, mostrando-se uma importante 

ferramenta de gestão.  
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5.5.1 Regras utilizadas 
 

O processo de Avaliação de Desempenho se faz por meio da análise de relatórios, com 

os quais, podemos obter alguns indicadores de desempenho:  

• análise do custo/benefício dos projetos. Os projetos foram considerados 

satisfatórios uma vez que não geraram déficits para a fundação e/ou para a 

Instituição apoiada; 

• análise do custo/benefício da FEST, baseada na DOA, resultado de exercício 

superavitário;  

• grau de participação – mais de 2/3 dos participantes dos projetos têm 

relacionamento com as IFES e ICTs, nos moldes do art. 6º, § 3º, do Decreto nº 

7.423, de 2010;  

• índice de qualificação do projeto –projetos qualificados como de ensino, pesquisa, 

extensão, desenvolvimento institucional, científico, tecnológico e estímulo à 

inovação;  

• taxa de sucesso e insucesso – sucesso nos projetos geridos no período, não 

havendo insucesso no período. Pode-se ainda alcançar os seguintes resultados: 

(i) prestação de contas de forma eficiente e (ii) prestações de contas executadas 

dentro dos prazos contratuais e suas prorrogações, respeitando aspectos 

contábeis, de legalidade, efetividade e economicidade de cada projeto;  

• participação regular dos servidores dos UFES nas atividades e/ou convênios e 

contratos – atendimento ao que preconiza o art. 6º, § 3º, do Decreto nº 7.423, de 

2010;  

• transferência de receitas da fundação para a UFES: i) no repasse de 

Ressarcimento equivalente ao índice 3% a 4% (Fundo de Apoio a Pesquisa-FAP 

e Fundo de Apoio a Extensão-FAE) e o repasse equivalente ao índice 10% a14% 

(Desenvolvimento de Ensino, Pesquisa e Extensão-DEPE), de acordo com a 

Resolução no 42/2019-CUn; ii) na finalização das prestações contas, os 

eventuais saldos de projetos são repassados para a UFES ou para as 

instituições de origem;   

• justificativa para contratar fundação de apoio: maior autonomia, agilidade e 

eficiência na realização de despesas, por meio de dispensa de licitação;  

• projeto executado no prazo determinado e que resulte um produto definido;  

• previsão contratual de remuneração da fundação de apoio com base em critérios 

claramente definidos e nos seus custos operacionais – planilha formadora dos 

custos operacionais relacionados aos planos de trabalho de cada projeto. 
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5.5.2 Quesitos utilizados 
 

No que tange à regularidade fiscal e aprovação de contas pelo Ministério Público-MP-

ES, condições essenciais ao desenvolvimento das atividades por essa instituição, a 

FEST se manteve absolutamente regular. O número total dos Projetos Gerenciados no 

ano de 2023 foi de 564 projetos. Os recursos financeiros auferidos com rendimentos de 

aplicação financeira foram revertidos aos projetos, assim como, os recursos financeiros, 

ao final do projeto, são restituídos as instituições parceiras/contratante.  

No ano de 2023 os projetos somaram um valor de R$ 171.465.636,59 (cento e setenta 

e um milhões quatrocentos e sessenta e cinco mil seiscentos trinta e seis reais e 

cinquenta e nove centavos), além dos rendimentos de aplicação financeira, que foram 

incorporados ao saldo do seu respectivo projeto. 
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5.6 Indicadores de Gestão e Desempenho 
 

Figura 2 Comportamento econômico (superávit/déficit) versus número de funcionários 

da FEST (2021 a 2023). 

 

 

 

5.7 Receitas da FEST 

 
A evolução das receitas da FEST denominadas Despesas Operacionais e 

Administrativas – DOA, no período 2019 a 2022, podem ser observadas na Tabela 2.  

 

Tabela 2 Comportamento econômico (superávit/déficit) da FEST (2019 a 2023). 

Valores em R$ 1.000,00 

 

Ano 2019) 2020  2021 2022 2023  

RECEITAS FEST 6.742,35 3.095,77 6.506,71 9.584,76 11.045,35 
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Na Figura 3 é exibida a evolução das receitas (DOA), no período de 2021 a 2023, onde 

pode se observar o crescimento de 15,90% relação ao ano de 2022.  

 

Figura 3 Evolução das receitas da FEST (superávit/déficit), período 2021 a 2023. 

 

 

5.8 Compras Licitações e Obras 
 

Dentre as atividades rotineiras da FEST, em 2023, foram executados 2.158 processos 

de compra, representando o montante de R$ 14.952.068,74 (catorze milhões, 

novecentos e cinquenta e dois mil, sessenta e oito reais e setenta e quatro centavos). 

 

5.9 Transferências e Doações 

 
A FEST providenciou transferências de bens, adquiridos pelos projetos durante o 

exercício de 2023 no valor de R$ 4.004.546,88 (quatro milhões quatro mil quinhentos e 

quarenta e seis reais e oitenta e oito centavos)), equivalentes a 403 itens, gerando 148 

Termos de Doação a UFES. 

 

5.10 Pessoal 

 
Em 2023, estiveram envolvidas diretamente na execução de projetos gerenciados pela 

FEST 1755 pessoas, entre docentes; técnicos; alunos de graduação e de pós-

graduação; entre outros profissionais, de várias especialidades. 



16 

 

 

 

Por outro lado, o contingente dos colaboradores, tem a seguinte distribuição percentual, 

estando igualmente em consonância com a legislação vigente e Resolução da 

Universidade, que exige que 2/3 do contingente seja vinculado à instituição apoiada.   

 
 

(i) 446 Professores (25,41%);  

(ii) 635 Alunos de graduação e pós-graduação (36,18%);  

(iii) 90 Estagiários (5,13%) 

(iv) 422 Colaboradores (24,05%);  

(v) 162 Profissionais contratados (9,23%). 

 

A Tabela 3 mostra um aumento de 13,96% no quantitativo de recursos humanos 

envolvidos na execução dos projetos em 2023 comparados ao ano de 2022. 

 

Tabela 3 Discriminação dos Recursos Humanos nos Projetos apoiados pela FEST 

(2022 e 2023). 
 

Tipo 2022 2023 

Professor 362 446 

Alunos: Graduação/Pós-graduação 494 635 

Estagiários 74 90 

Colaboradores 433 422 

Profissionais Contratados 177 162 

TOTAL 1540 1755 
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A Tabela 4 reflete a variação dos tipos de funções existentes nos projetos apoiados pela 

FEST em 2023: aumento de  28,54% no número de alunos de graduação/pós-

graduação/estagiários, aumento de 23,20% do quantitativo de professores/técnicos e 

redução de8,47% do número de  profissionais contratados e de 2,54% de colaboradores 

celetistas contratados.  

 

Tabela 4 Descrição dos Recursos Humanos na execução dos projetos apoiados pela 

FEST (2022 a 2023). 

Tipo 2022 2023 % (2022/2023) 

Professor 362 446 23,20 

Alunos: Graduação/Pós-graduação 494 635 28,54 

Estagiários 74 90 21,62 

Colaboradores 433 422 (-) 2,54 

Profissionais Contratados 177 162 (-) 8,47 

TOTAL 1.540 1755 13,96 

 

5.11 Recursos Financeiros – Ressarcimento e DEPE (UFES) 
 

Em decorrência da execução dos projetos apoiados pela Fundação, em 2023, a FEST, 

repassou para a UFES, por meio do recolhimento de várias Guias de Recolhimento da 

União (GRUs), recursos financeiros no montante de R$11.924.618,64 (onze milhões 

novecentos e vinte e quatro mil e seiscentos e dezoito reais e sessenta e quatro 

centavos), representando um aumento de 30,92%, resultante do índice de 

ressarcimento de 51,00% e ao índice de DEPE em 22,56%, relativos aos valores 

repassados em 2022, conforme demonstrado na Tabela 5.  
 

Tabela 5 Valores repassados à UFES, por parte da FEST (2022 / 2023). 

 

Destinação 2022 (R$) 2023(R$) % (2022/2023) 

RESSARCIMENTO* 2.749.338,35 4.150.607,59 51,00% 
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DEPE* 6.358.762,45 7.774.011,05 22,56% 

TOTAL 9.108.100,80 11.924.618,64 30,92% 

 

• Conforme Resolução no 46/2019-CUn do Conselho Universitário da UFES. 

5.12 Resumo dos Projetos Apoiados pela FEST  
 

a). Número total de projetos gerenciados (ano/número) 

• 2019 – 338 

• 2020 – 201 

• 2021 – 191 

• 2022 – 269 

• 2023  – 564 

b). Valor total de projetos gerenciados (ano/valor em R$) 

• 2019 – R$ 153.291.254,74 

• 2020 – R$ 61.435.350,00 

• 2021 – R$ 155.231.976,58 

• 2022 – R$ 171.041.497,69 

• 2023 – R$ 171.465.636,59 

 

c). Principais financiadores/concedentes/contratantes (ano/instituição) 

• 2019 – UFES/Petrobras/ArcelorMittal/VALE/Fundação Renova/Veracel 

• 2020 - UFES/Petrobras/ArcelorMittal/VALE/Fundação Renova/Veracel 

• 2021 – UFES/Petrobras/ArcelorMittal/VALE/Fundação Renova/MAPA 

• 2022 – UFES/Petrobras/ArcelorMittal/VALE/Fundação Renova/MAPA/SFB 

• 2023 -– UFES/Petrobras/ArcelorMittal/VALE/Fundação Renova/ ICMBio 

 

d). Valor total auferido com rendimentos de aplicação financeira revertidos aos projetos 

(ano/instituição) 

• 2019 – R$ 1.727.334,70 

• 2020 – R$ 1.825.107,24 

• 2021 – R$ 1.465.665,11 

• 2022 – R$ 5.339.921.09 

• 2023 – R$ 8.522.288,54 
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5.13 Indicador de Eficiência da FEST  
 

O indicador estabelecido para estimar a eficiência da FEST como Fundação de Apoio à 

UFES, foi calculado dividindo-se as despesas administrativas totais da Fundação pelos 

recursos totais de todos os projetos por ela gerenciados, expressos em percentagem.  

 

Vale destacar que quanto menor o índice, maior a eficiência, gerando um indicador de 

autossuficiência econômica. Portanto, observa-se que houve um aumento da eficiência 

no exercício de 2023, significa esse resultado que as discussões do ajuste fiscal e da 

reforma tributária não afetaram a captação de recursos financeiros para FEST. A média 

dos índices de eficiência nos últimos cinco anos é de 2,99% uma indicação de uma boa 

eficiência na gestão. Esse resultado também oferece uma valiosa contribuição para que 

a FEST continue investindo na ampliação de captação de recursos financeiros, bem 

como, continuando o seu processo de racionalização com relação às despesas 

administrativas, objetivando alcançar resultados organizacionais cada vez mais 

alvissareiros, em 2024. 

 

A Tabela 6 mostra a relação entre a despesa administrativa total, o resumo dos projetos 

gerenciados e o índice de eficiência (relação entre as despesas e os recursos 

gerenciados), nos anos 2019 a 2023. 
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Tabela 6 Relação entre as despesas administrativas totais e o total de recursos 

gerenciados dos projetos (2019 a 2023). Obs. Unidade monetária: R$ 1.,00. 
 

 

5.14 Análise da Liquidez da FEST  
 

A capacidade de uma organização de cumprir com seus compromissos financeiros de 

curto e longo prazos é demonstrada pelos indicadores de liquidez. 

No que se refere aos indicadores de liquidez tem-se como referência que, se todos os 

índices citados estiverem em torno da unidade a situação da organização analisada 

pode ser considerada boa. 

 

Observando-se a Tabela 7, conclui-se que a FEST está em boa situação, pois todos os 

seus indicadores de liquidez e solvência estão acima da unidade.  

 

Tendo como parâmetro o índice de solvência, que é igual a 1,0, e considerando os 

resultados dos indicadores de liquidez, assim como os dados extraídos de suas 

demonstrações financeiras, pode-se concluir que a FEST se apresenta solvente. 

 

  

Tipo 2019 (R$) 2020 (R$) 2021 (R$) 2022 (R$) 2023 (R$) 

Despesas 

Administrativas 

3.791.188 3.057.507 2.756.527 3.713.904 5.115.512 

Recursos 

gerenciados 

dos projetos 

153.291.255 61.435.354 154.470.142 172.979.334 171.277.297 

Índice de eficiência 

(Relação 

despesas/recursos 

gerenciados) (%) 

2,47% 4,98% 1,78% 2,15% 2,99% 
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Tabela 7 Indicador de Solvência e Liquidez da FEST (2020 e 2023). 

Indi
cad
or 

Fórm
ula 

2020 2021 2022 2023 2022
/202

3 

  
Valor Ín

dic
e 

Valor Ín
dic
e 

Valor Ín
dic
e 

Valor Ín
dic
e 

 

Solv

ênci

a 

AT/(P

C+EL

P) 

R$    

220.335.8

07,54 

1,0
3 

R$       

92.019.70

1,05 

1,1
3 

R$      

141.868.9

79,22 

1,1
4 

R$    

141.562.1

71,51 

1,2
2 

Aum
ento 

R$    

213.685.2

58,55 

R$       

81.361.85

2,76 

R$      

123.918.5

98,88 

R$    

115.683.0

67,81 

0,08 

           

Liqui

dez 

Gera

l 

(AC+R

LP) / 

(PC+E

LP) 

R$    

220.258.9

72,47 

1,0
3 

R$       

91.951.13

2,10 

1,1
3 

R$      

139.294.2

45,94 

1,1
2 

R$    

136.363.0

35,56 

1,1
8 

Aum
ento 

R$    

213.685.2

58,55 

R$       

81.361.85

2,76 

R$      

123.918.5

98,88 

R$    

115.683.0

67,81 

0,06 

           

Liqui

dez 

corr

ente 

AC/PC R$    

220.215.7

44,82 

1,8
6 

R$       

91.897.87

2,45 

1,1
3 

R$      

138.880.9

86,29 

1,1
9 

R$    

136.309.7

75,91 

1,2
5 

Aum
ento 

R$    

118.188.4

05,19 

R$       

80.995.18

2,00 

R$      

116.336.2

53,92 

R$    

109.255.0

47,27 

0,06 
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Liqui

dez 

Imed

iata 

AD/PC R$       

58.889.94

5,24 

0,5
0 

R$       

91.763.98

8,88 

1,1
3 

R$      

130.603.3

13,12 

1,1
2 

R$    

129.919.1

95,93 

1,1
9 

Aum
ento 

R$    

118.188.4

05,19 

R$       

80.995.18

2,00 

R$      

116.336.2

53,92 

R$    

109.255.0

47,27 

0,07 

           

Legenda onde:  

AT = Ativo Total; AD= Ativo Disponível; PC = Passivo Circulante; ELP = Exigível a Longo 

Prazo; AC = Ativo Circulante; RLP = Realizável a Longo Prazo; DISP = disponível. 
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6. TRANSPARÊNCIA 
 

Com a implementação da Gerência de Projetos e a criação do Escritório de Projetos da 

FEST, firmou-se parceria com a empresa Soft Tech Informática Ltda. que está 

desenvolvendo a ferramenta Entreprise Resource Planning (ERP), que significa 

Planejamento de Recursos da Empresa, visando cuidar de todas operações diárias da 

Fundação: contratos; projetos; orçamentos; licitação; faturamento; balanço contábil; 

compras; fluxo de caixa; apuração de impostos; administração de pessoal; inventário de 

estoque; contas a receber; protocolo; mensageria, enfim, todo o trabalho administrativo, 

em implantação.  

 

Utiliza-se, como piloto nesse ERP, o Projeto Monitoramento da Biodiversidade 

Ambiental (PMBA), realizado em parceria com a Fundação Renova, sem nenhum custo 

para a FEST.  

 

Importante destacar que o principal objetivo do ERP é integrar todas as áreas da FEST 

em um único sistema de informações gerenciais, sendo capaz de: (i) automatizar as 

tarefas manuais; (ii) otimizar processos; (iii) controlar e organizar o trabalho da 

organização; (iv) reduzir custos; (iv) registrar as informações referentes a clientes, 

fornecedores, funcionários, produtos e serviços; compras; pagamentos; impostos, entre 

outros. 

 

A FEST contrata semestralmente auditoria independente com a finalidade de 

acreditação das demonstrações contábeis e examinar se as mesmas, no seu conjunto, 

representam adequadamente a posição patrimonial e financeira, visando de assegurar 

a melhor governança corporativa para fundação. 

 

Os trabalhos de auditoria incluem, também, a avaliação das práticas contábeis usadas 

e a razoabilidade das estimativas contábeis feitas pela administração, bem como a 

avaliação da apresentação geral das demonstrações contábeis.  

 

A Auditoria Externa orientou como proceder uma revisão dos controles internos e 

registros em geral aprimorando e levantando informações, sugestões de melhoria dos 

processos, de forma a subsidiar a gestão da Superintendência e balizar o Conselho 

Curador das práticas adotadas. 
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As demonstrações contábeis e os relatórios de atividades relativos ao exercício de 2023 

devem ser avaliados e aprovados pelo Conselho Curadore, posteriormente  

homologados pelo Conselho de Administração e pela Curadoria da Fundações do 

Ministério Público do Estado do Espírito Santo. 

 

A FEST mantém todas as informações dos projetos no seu site de internet que é 

atualizado regulamente e encontra-se em conformidade com o disposto no Art. 4-A da 

Lei nº 8.958/94, atendendo ao princípio da transparência com a apresentação dos 

seguintes documentos: 

 

i. Instrumento de contrato dos projetos e sua equivalente publicação no DOU (Art. 

4-A, a); 

ii. Relatório de prestação de contas semestral indicando todos os valores 

executados e relatório de cumprimento do objeto indicando as atividades, as 

obras e os serviços realizados, discriminados por projeto, unidade acadêmica 

ou pesquisa beneficiária; (Art. 4-A, b); 

iii. Relação de pagamentos a servidores ou agentes públicos, e pessoas físicas e 

jurídicas relacionadas ao contrato (Art. 4-A, c e d); 

iv. Relatório final de prestação de contas. (Art. 4-A, e). 
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7. INDICADORES E CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

7.1 Indicadores 

 
A seguir, são elencados alguns indicadores que demonstram a relevância e a 

importância dos benefícios das atividades da FEST, no exercício de 2023, para a UFES. 

 

• Administração de recursos financeiros arrecadados destinados ao financiamento de 

atividades de ensino (graduação e pós-graduação), pesquisa, extensão, 

desenvolvimento institucional (infraestrutura), tecnologia-inovação e prestação de 

serviços, no valor de R$ 171.465.636,59 (cento e setenta e um milhões quatrocentos 

sessenta e cinco mil e seiscentos e trinta e sei reais e cinquenta e nove centavos), 
correspondendo ao acréscimo percentual de 0.26 %. 

• Gerenciamento de 564 projetos relacionados ao ensino, à pesquisa, à extensão e ao 

desenvolvimento institucional, científico, tecnológico e de inovação de interesse de 

instituições parceiras apoiando a UFES; 

• Os projetos sob a gestão da FEST e provenientes de suas instituições apoiadas, 

atenderam a obrigatória condição legal de prévia aprovação pelos órgãos colegiados 
da Universidade - UFES; 

• Em cumprimento à Legislação Federal e às Resoluções e Normas Internas da 

Universidade, providenciou o recolhimento à conta única da UFES de R$11.924.618,64 
(onze milhões novecentos e vinte e quatro mil e seiscentos e dezoito reais e 
sessenta e quatro centavos), a título de taxas de DEPE e Ressarcimento 

respectivamente no valor R$ 7.774.011,05 (sete milhões e setecentos e setenta e 

quatro e mil setecentos e onze reais e cinco centavos)  e  R$ 4.150.607,59 (quatro 

milhões cento e cinquenta mil seiscentos e sete reais e cinquenta e nove centavos) pelo 

uso de sua infraestrutura e recursos humanos especializados; 

 

• Encaminhou ao patrimônio da UFES todos os processos de incorporação de bens 
adquiridos para os projetos, em cumprimento ao disposto no Decreto 7.423/2010 e às 

normas internas da Universidade, no valor de R$ 3.319.116,91 (três milhões trezentos 

e dezenove mil e cento e dezesseis reais e noventa e um centavos), gerando 140 (cento 
e quarenta) Termos de Doação. 

• Visando o fortalecimento e à ampliação do apoio ao desenvolvimento de programas e 

projetos, 39 (trinta e nove) novos contratos/acordos/convênios foram firmados com 
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instituições públicas ou privadas, nacionais ou internacionais, promovendo a 

cooperação científica, técnica e financeira; 

• Contribuiu para o estímulo à participação de docentes, técnicos e alunos em projetos 

de ensino, pesquisa, extensão, inovação, e de desenvolvimento institucional, científico, 

tecnológico de interesse das instituições apoiadas por meio do pagamento de 1171 (um 
mil cento e setenta e uma ) bolsas para alunos de graduação e de pós-graduação, 

servidores docentes e técnicos, representando um valor de R$ 27.199.453,90 (vinte e 

sete milhões cento e noventa e nove mil  quatrocentos e cinquenta e três reais e trinta 

e noventa centavos); 

• Prestou efetiva contribuição para a formação e a integração dos estudantes ao mundo 

laboral por meio da participação de 635 alunos de graduação e pós-graduação, 90 
estagiários nos projetos gerenciados, representando 61,91% do total de participantes; 

• Atendeu ao mínimo de dois terços de pessoas vinculadas à instituição apoiada 

(incluindo docentes, servidores técnico-administrativos, estudantes regulares, 

pesquisadores de pós-doutorado e bolsistas com vínculo formal a programas de 

pesquisa da instituição), nos termos da legislação, na previsão 

dos planos de trabalho dos projetos de pesquisa e extensão desenvolvidos com a 

participação da instituição. Em 2023, o percentual médio de participação, por projeto de 

pessoal vinculado as instituições apoiadas foi de 66,72%;  

• Efetuou aquisições de bens e serviços no mercado nacional, em 4814 operações 

em várias modalidades, no valor total da ordem de R$ 14.9 milhões. No mercado 

internacional realizou 84 operações da ordem de R$ 6.8 milhões para atender projetos 

de pesquisa e laboratórios das instituições apoiadas; 

• Encaminhou aos órgãos contratantes 423 prestações de contas parciais, finais e 
regularização/pendências; 
• Iniciou a revisão da documentação/Arquivo, em 2021 com a digitalização de toda a 

documentação no Sistema de Gerenciamento de Documentos Eletrônicos SGED. 

• Continuou, juntamente com a empresa CIENTEC - COMERCIO DE SOLTFWARE 

LTDA, a manutenção do Sistema CONVENIAR para gestão de projetos, auditando, 

apontando e providenciando as devidas correções ou alterações nas rotinas que 

apresentavam deficiência, customizando-se à realidade da FEST; 

• Promoveu mudanças organizacionais internas visando agilidade e 

melhor qualidade operacional; 

• Manteve relações institucionais com diversos órgãos financiadores 

nacionais e internacionais, envolvendo instituições públicas e privadas. 
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• Manteve a governança corporativa da Fundação com o propósito de prevenir, 

detectar e sanar atos lesivos praticados contra a administração pública e privada; 

• Apresentou disponibilidade financeira e indicadores de liquidez e 
solvência positivos. 
Em 2023, os projetos captados tiveram um acréscimo de 34,04 % elevando a 

arrecadação de recursos financeiros em 0,26% e a DOA em 8,72%. A Superintendência 

da FEST conseguiu manter a sua política de correções salariais, de acordo com a 

Convenção Coletiva (acima da inflação), bem como, atualização e capacitação, entre 

os benefícios oferecidos aos seus colaboradores. 

Para evitar a descontinuidade dos projetos que gerencia e os prejuízos incalculáveis à 

pesquisa, ao ensino e à extensão, a FEST, tem auxiliado a manter inúmeros projetos 

com isenção do DOA, a despeito de suas próprias limitações 

 

7.2 Considerações finais 
 

Considerando as disposições que constam do decreto nº 7.423, de 31 de dezembro de 

2010, que operacionaliza a Lei nº 8.958, de 20 de dezembro de 1994, e das Resoluções 

do Conselho Universitário que tratam das relações entre as instituições federais de 

ensino superior e de pesquisa científica e tecnológica e as fundações de apoio e dita as 

condições para registro e credenciamento das Fundações de Apoio, cumpre-se 

ressaltar que os Instrumentos Jurídicos - Acordo de Cooperação/Convênios e Contratos 

assinados ou intermediados pela FEST, cujos Projetos são executados pela FEST e a 

UFES são efetivamente agregadores de valor e benéficos para os integrantes da nossa 

Comunidade Universitária. 

 

Da leitura dos referidos números supracitados é possível concluir que a FEST como 

Fundação de Apoio vem se empenhando para criar ferramentas e mecanismos de 

gestão, visando aprimorar suas atividades, bem como sua relação com a Universidade. 
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Tabela 8 – Homologação de Projetos Novos – continuação 

 

 

 

 

 

ANEXO 1 

Tabela 8 Homologação de Projetos Novos. 
 

Códig
o 

Nome Classificação 
dos projetos 

Data 
Assinatur

a 

Data 
Vigência 

Coordenador Tipo de 
Projeto 

Valor 
Aprovado 

Financiador 

939 Um estudo de Base 

Populacional Sobre os 

Resultados Clínicos do 

Dolutegravir em 

Receptores da TARV 

no Brasil(CODE). 

Pesquisa 13/02/2023 12/02/2026 Tânia Queiroz 

Reuter Motta 

Contrato 

Público 

R$ 500.000,00 HUCAM 



 

Tabela 8 – Homologação de Projetos Novos – continuação 

 

 

 

 

969 Pesquisa, 

Desenvolvimento e 

Inovação (P,D&I) na 

Área de 

Geotecnologias para a 

efetivação do 

Programa 

Regularização 

Ambiental (PRA) e 

Monitoramento de 

Passivos e Ativos de 

Vegetação”. 

Pesquisa 22/12/2023 22/05/2024 Geraldo 

Rossoni 

Sisquini 

Contrato 

Público 

R$ 

2.569.750,00 

MINISTÉRIO DA 

AGRICULTURA, 

PECUÁRIA E 

ABASTECIMEN

TO 

984 RESHAPE - 

Sangramentos em 

Hemofilia A 

Pesquisa/saúd

e 

23/10/2023 12/01/2027 Alessandra 

Nunes Loureiro 

Prezotti 

Privado 
  



 

Tabela 8 – Homologação de Projetos Novos – continuação 

 

 

 

 

1005 Estudo CV-genes - 

HAOC 

Pesquisa 02/06/2023 30/06/2024 Jose Geraldo 

Mill 

Convênio 

Público 

R$ 7.000,00 INSTITUTO 

SOCIAL 

HOSPITAL 

ALEMAO 

OSWALDO 

CRUZ 

1061 Programa de 

Otimização na 

qualidade no 

atendimento ao 

paciente com câncer 

de bexiga 

Extensão 18/04/2023 01/11/2024 Claudio Ferreira 

Borges 

Contrato 

Privado 

R$ 54.000,00 Incrições 

1062 Programa de 

residência tecnológica 

em siderurgia (pretesi): 

Se desenvolver para 

inovar na indústria 

Extensão 03/11/2023 02/11/2025 Marcio Ferreira 

Martins 

Contrato 

Público 

R$ 621.009,94 ARCELOR 

MITTAL BRASIL 

S.A 
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1070 Projeto Victória – Um 

Corte de Lactantes 

com Três Diferentes 

Dietas” 

Pesquisa 09/05/2023 31/12/2024 Ana Daniela Contrato 

Privado 

R$ 217.120,00 Danone Ltda 

(Brasil) 

1074 CEPTA/ICMBio - 

“Programa para 

Conservação in situ e 

ex situ da 

Biodiversidade 

Aquática do Rio Pardo” 

Pesquisa 26/04/2023 26/04/2028 Fernando 

Rocchetti dos 

Santos 

Acordo de 

Cooperaçã

o 

R$ 

8.321.482,06 

INSTITUTO 

CHICO 

MENDES DE 

CONSEVAÇÃO 

DA 

BIODIVERSIDA

DE - ICMBio 
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1077 Levantamento de 

Potencialidades, 

Modelagem e 

Avaliação 

Termoeconômica para 

o Aproveitamento 

Energético de 

Resíduos Térmicos e 

Químicos de 

Processos Industriais 

Pesquisa 24/01/2023 24/02/2024 Jose Joaquim 

Conceição 

Soares Santos 

Acordo de 

Cooperaçã

o 

R$ 150.000,00 Eficácia 

1078 VigiaSUS: Avaliação 

de um protocolo 

assistencial de 

vigilância ativa para 

câncer de próstata no 

SUS 

Pesquisa 01/01/2023 31/12/2023 Vitor Fiorin de 

Vasconcellos 

Contrato 

Público 

R$ 100.000,00 ASSOCIACAO 

HOSPITALAR 

MOINHOS DE 

VENTO 
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1079 Onco-Genomas Brasil: 

mapeamento do 

câncer de mama e de 

próstata no sistema 

público brasileiro 

Pesquisa 01/01/2023 31/12/2023 Vitor Fiorin de 

Vasconcellos 

Contrato 

Público 

R$ 750.000,00 ASSOCIACAO 

HOSPITALAR 

MOINHOS DE 

VENTO 

1083 Protocolo do Estudo: 

Ap-105 - Estudo não 

intervencional global 

para avaliar 

prospectivamente 

episódios de 

sangramento e uso do 

tratamento em 

pacientes com 

hemofilia 

Pesquisa 01/10/2023 12/01/2027 Alessandra 

Nunes Loureiro 

Prezotti 

Convênio 

Privado 

R$ 1.673,28 
 

1085 "Centro Colaborador 

em Alimentação e 

Nutrição Escolar – 

CECANE UFES - 

2023" 

Extensão 03/02/2023 03/02/2024 Wagner 

Miranda 

Barbosa 

Contrato 

Público 

R$ 380.706,17 Universidade 

Federal do 

Espírito Santo - 

UFES 
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1089 I Curso de atualização 

em implantodontia e 

prótese sobre 

implantes 

Extensão 03/08/2023 03/01/2025 Murilo Auler e 

Salles 

Contrato 

Público 

R$ 968.640,00 Inscrições 

1090 AP-102 intitulado 

“Estudo global, aberto, 

de desenho adaptativo 

para investigar a 

eficácia e a segurança 

de SerpinPC em 

participantes com 

hemofilia A severa ou 

hemofilia B 

moderadamente 

severa a severa” 

Pesquisa 16/08/2023 12/01/2027 Alessandra 

Nunes Loureiro 

Prezotti 

Contrato 

Privado 

R$ 0,00 
 

1091 Perfilador com Fibra 

Óptica para Tanques 

de FPSO 

Pesquisa 02/03/2023 28/02/2026 Maria Jose 

Pontes 

Termo de 

Cooperaçã

o 

R$ 

3.454.059,89 

PETRÓLEO 

BRASILEIRO 

S.A.  - 

PETROBRAS 
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1093 Serviços de 

Monitoramento 

Sedimentométrico na 

área do reservatório da 

UHE Mascarenhas 

Prestação de 

Serviço 

13/01/2023 31/01/2024 Daniel Rigo Contrato 

Privado 

R$ 57.006,50 ESPÍRITO 

SANTO 

CENTRAIS 

ELÉTRICAS 

S.A. - ESCELSA 

1094 Elaboração do Plano 

de Cargos e Salários 

do atual quadro de 

servidores, e 

proposição de modelo 

de avaliação de 

desempenho do 

SAAE-Aracruz/ES. 

Prestação de 

Serviço 

25/01/2023 28/02/2024 Alvim Borges Contrato 

Privado 

R$ 148.080,00 PREFEITURA 

MUNICIPAL DE 

ARACRUZ 
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1095 Desenvolvimento de 

metodologias para 

verificação de 

desempenho de 

medidores de vazão 

em escoamento 

multifásico operando 

em condições 

submarinas no Pré-sal. 

Pesquisa 24/03/2023 22/03/2025 Rogerio Ramos Público R$ 

11.477.534,68 

PETRÓLEO 

BRASILEIRO 

S.A.  - 

PETROBRAS 

1097 Plano Diretor do 

Município de Alegre - 

ES 

Prestação de 

Serviço 

16/02/2023 16/02/2024 Alvim Borges Acordo de 

Cooperaçã

o 

R$ 379.999,97 PREFEITURA 

MUNICIPAL DE 

ALEGRE 

1099 LACEN - Prestação de 

serviços de exames 

laboratoriais 

micobacteriológicos 

visando a pesquisa e 

diagnóstico da 

tuberculose e outras 

micobacterioses. 

Extensão 01/03/2023 31/08/2025 Moises Palaci Contrato 

Público 

R$ 

24.614.000,00 

SECRETARIA 

DE ESTADO DA 

SAÚDE - ES 
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1101 Projeto de Prestação 

de Serviços FEST- 

PresServ. 

Prestação de 

Serviço 

01/01/2023 31/12/2024 Patricia 

Bourguignon 

Soares 

Convênio 

Privado 

R$ 100.000,00 Por Prestação 

de serviço 

1103 Avaliação 

microbiológica de 

misturas de 

combustíveis 

marítimos com 

biocombustíveis 

Pesquisa 16/05/2023 10/11/2025 Jairo Pinto de 

Oliveira 

Público R$ 

1.660.794,40 

PETRÓLEO 

BRASILEIRO 

S.A.  - 

PETROBRAS 

1105 Impactando Vidas Extensão 11/04/2023 11/04/2025 Rosália 

Antunes de 

Souza 

Contrato 

Público 

R$ 85.295,24 Universidade 

Federal do 

Espírito Santo - 

UFES 
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1107 Diagnóstico 

Socioambiental 

(Social, Econômico e 

Ambiental) nos 15 

(quinze) municípios no 

Estado de Roraima, 

abrangendo áreas de 

Reserva Legal, 

Preservação 

Permanente e 

Unidades de 

Conservação. 

Prestação de 

Serviço 

20/06/2023 20/03/2023 
 

Contrato 

Privado 

R$ 

1.618.000,00 

Assembleia 

Legislativa do 

Estado de 

Roraima 

1108 9º Encontro 

Internacional de 

Política Social e 16º 

Encontro Nacional de 

Política Social 

Extensão 18/05/2023 18/05/2024 Daniel Pereira 

Sampaio 

Contrato 

Público 

R$ 71.000,00 Universidade 

Federal do 

Espírito Santo - 

UFES 

1111 IV Congresso 

Brasileiro de Redução 

de Riscos e Desastres 

Evento 01/03/2023 31/12/2023 Celso 

Rodrigues 

Privado R$ 100.000,00 Inscrições 
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1112 Curso Reequilibrio, 

Reajuste e 

Repactuação 

Contratual. 

Extensão 01/03/2023 30/06/2023 Patricia 

Bourguignon 

Soares 

Privado R$ 50.000,00 Incrições 

1113 Contratação de 

serviços de consultoria 

especializada para a 

revisão do plano 

municipal de 

saneamento básico 

(PMSB)/2020 

Prestação de 

Serviço 

03/04/2023 03/04/2024 Renato Ribeiro 

Siman 

Contrato 

Privado 

R$ 

1.230.500,00 

PREFEITURA 

MUNICIPAL DE 

VILA VELHA 

1114 Prestação de serviços 

de análise com 

emissão um laudo 

Prestação de 

Serviço 

16/05/2023 31/12/2023 Patricia 

Bourguignon 

Soares 

Privado R$ 16.000,00 ANDALUZ 

INDUSTRIA 

IMPORTACAO E 

EXPORTACAO 

LTDA, 
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1115 Curso de Pós-

Graduação Lato Sensu 

em Saúde, Direitos 

Humanos e Segurança 

Pública 

Extensão 30/05/2023 30/05/2024 Adriana 

Madeira 

Álvares da Silva 

Contrato 

Público 

R$ 350.000,00 SECRETARIA 

DA 

SEGURANÇA 

PÚBLICA E 

DEFESA 

SOCIAL (SESP) 

1116 Portos - Operação, 

planejamento e 

construção 

Evento 02/10/2023 02/03/2024 Rodrigo de 

Alvarenga Rosa 

Contrato 

Público 

R$ 92.500,00 Inscrições 

1117 Curso gestão 

integrada de compras 

e almoxarifado no 

setor público e gestão 

prática de bens móveis 

patrimoniais 

Evento 21/08/2023 30/01/2024 Renato Dias Contrato 

Privado 

R$ 14.320,00 Inscrições 

1119 Núcleo Universitário de 

Agroecologia e 

Reforma Agrária 

Popular - NUARA 

Extensão 20/07/2023 20/07/2025 Renata Couto 

Moreira 

Contrato 

Público 

R$ 425.831,30 Universidade 

Federal do 

Espírito Santo - 

UFES 
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1121 Análise e assessoria 

técnica em 

microscopia eletrônica 

e espectroscopia por 

energia dispersiva 

para a comunidade 

externa à UFES 

Extensão 28/06/2023 29/12/2023 Tadeu Ériton 

Caliman 

Zanardo 

Contrato 

Público 

R$ 38.100,00 COSOFT 

CONSULTORIA 

E SOFTWARES 

AMBIENTAIS 

LTDA 

1124 Projeto GEF Mar / 

Funbio - Contratação 

de Bolsas de Pesquisa 

no âmbito do Projeto 

Áreas Marinhas e 

Costeiras Protegidas 

(GEF Mar) 

Prestação de 

Serviço 

17/07/2023 30/06/2026 Patricia 

Bourguignon 

Soares 

Contrato 

Público 

R$ 

5.763.865,77 

Fundo Brasileiro 

para a 

biodiversidade 
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1125 MANGUEZAIS - 

Manutenção do 

Estoque Natural: 

Experiências 

Compartilhadas com a 

Comunidade 

Extrativista (ENEC) 

Pesquisa 24/11/2023 24/10/2027 Mônica Maria 

Pereira 

Togenella 

Contrato 

Público 

R$ 

7.154.950,28 

Fundo Brasileiro 

para a 

biodiversidade 

1127 Influência das 

Características dos 

Petróleos 

Intemperizados na 

Modelagem Numérica 

de Vazamentos 

Pesquisa 09/10/2023 05/04/2026 Eustaquio 

Vinicius Ribeiro 

de Castro 

Público R$ 

10.376.875,46 

PETRÓLEO 

BRASILEIRO 

S.A.  - 

PETROBRAS 

1128 Aliando a Preservação 

Ambiental e 

Recuperação de Áreas 

Degradadas com a 

Produção de Alimentos 

Evento 01/08/2023 01/12/2023 Rosália 

Antunes de 

Souza 

Contrato 

Privado 

R$ 16.456,07 
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1130 Projeto ARPA / Funbio 

- Contratação de 

Bolsas de Pesquisa 

pelo Funbio 

Prestação de 

Serviço 

26/09/2023 26/09/2024 Patricia 

Bourguignon 

Soares 

Contrato 

Público 

R$ 946.242,44 Fundo Brasileiro 

para a 

biodiversidade 

1132 FINEP - Doenças 

Raras - Dispositivos 

point of care para 

diagnóstico e 

avaliação de terapias 

da Atrofia Muscular 

Espinhal (AME) 

Pesquisa 14/12/2023 14/12/2026 Valdemar 

Lacerda Junior 

Convênio 

Público 

R$ 

1.874.000,00 

FINANCIADORA 

DE ESTUDOS E 

PROJETOS - 

FINEP 

1133 FUNBio - Rio Doce - 

Conservação da Flora 

da Mata Atlântica do 

Espírito Santo 

Ameaçada de Extinção 

Prestação de 

Serviço 

27/11/2023 27/04/2027 Luis Fernando 

Tavares de 

Menezes 

Contrato 

Público 

R$ 891.300,00 Fundo Brasileiro 

para a 

biodiversidade 
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1134 FUNBio - Uruçu 

Capixaba: UMA 

ESTRATÉGIA 

MULTIDISCIPLINAR 

PARA CONSERVAR A 

ABELHA DO 

ESPÍRITO SANTO” 

Prestação de 

Serviço 

27/11/2023 27/10/2026 Gustavo 

Ferreira Martins 

Contrato 

Público 

R$ 899.434,00 Fundo Brasileiro 

para a 

biodiversidade 

1136 FINEP-OFFSHORE: 

"Tecnologias Ópticas e 

Materiais Inteligentes 

para Sensoriamento e 

Comunicação em 

Aplicações Offshore" 

Pesquisa 06/11/2023 06/11/2025 Arnaldo Gomes 

Leal Junior 

Convênio 

Público 

R$ 

2.444.656,50 

FINANCIADORA 

DE ESTUDOS E 

PROJETOS - 

FINEP 

1137 TREINAMENTO 

INCOMPANY DE 

CAPACITAÇÃO PARA 

ANALISE E 

SIMULAÇÃO DE 

FLUXO E 

ESCOAMENTO 

Extensão 11/09/2023 30/10/2023 Daniel da 

Cunha Ribeiro 

Ordem de 

Serviço 

R$ 6.840,00 IMETAME 

ENERGIA LTDA 
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1139 2SOLVE-OFFSHORE: 

(contrapartida/empresa

) "Tecnologias Ópticas 

e Materiais Inteligentes 

para Sensoriamento e 

Comunicação em 

Aplicações Offshore" 

Pesquisa 06/11/2023 06/11/2026 Arnaldo Gomes 

Leal Junior 

Convênio 

Público 

R$ 122.233,50 TOSOLVE 

ENGENHARIA E 

TECNOLOGIA 

LTDA 

1140 IV Seminário de 

Contadores e 

Contadoras de 

Histórias: a contação 

de histórias nos 

diferentes espaços 

educativos" 

Evento 22/11/2023 22/11/2024 Iguatemi 

Santos Rangel 

Contrato 

Privado 

 
Inscrições 

1142 CIMPA School "Non-

associative algebras 

and related topics" 

Evento 01/10/2023 31/01/2024 Renato 

Fehlberg Junior 

Cursos/Eve

ntos 

 
Patrocinio 

1143 I Simpósio de Ciências 

Forenses da LAIGGES 

e GenES 

Evento 01/10/2023 31/12/2024 Debora 

Dummer 

Cursos/Eve

ntos 

 
Patrocinio 
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1144 FUNBio - Rio Doce 

FAUNA - Um plano de 

manejo para a 

conservação da 

Libélula Nathaliagrion 

porrectum (Hagen in 

selys, 1876) 

Pesquisa 07/12/2023 07/11/2025 Karina Schimidt 

Furieri 

Contrato 

Público 

R$ 820.251,00 Fundo Brasileiro 

para a 

biodiversidade 

1145 FUNBio - Ictiofauna 

ameaçada da bacia do 

Rio Doce e sua 

conectividade com a 

região marinha 

costeira adjacente 

Pesquisa 07/12/2023 07/11/2025 Maurício 

Hostim 

Público R$ 829.879,00 Fundo Brasileiro 

para a 

biodiversidade 
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1148 "Prestação de Serviços 

de Licença Anual de 

Sistema de Gestão de 

Obras, Assessoria 

Técnica e Revisão 

e/ou Cadastro de 

Orçamentos de Obras 

no Município de Vila 

Velha-ES". 

Prestação de 

Serviço 

06/10/2023 06/10/2024 Jose Roberto 

Rangel 

Contrato 

Privado 

R$ 

1.573.230,03 

SECRETARIA 

MUN DE 

OBRAS E 

PROJETOS 

ESTRUTURANT

ES SEMOPE 

1151 Projeto GEF Terrestre 

/ Funbio -  Contratação 

de Bolsas de Pesquisa 

no âmbito do Projeto 

Estratégias de 

Conservação, 

Restauração e Manejo 

para a Biodiversidade 

da  Caatinga, Pampa e 

Pantanal 

Prestação de 

Serviço 

07/08/2023 07/02/2025 Patricia 

Bourguignon 

Soares 

Convênio 

Público 

R$ 

3.213.600,00 

Fundo Brasileiro 

para a 

biodiversidade 
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1152 Inertização como 

modelo para diluição 

de sedimento 

Extensão 21/09/2023 21/09/2024 Renato 

Rodrigues Neto 

Contrato 

Público 

R$ 60.000,00 TELAR 

ENGENHARIA E 

COMERCIO S.A. 

1153 Metodologia e projeto 

do ConeCT – 

Programa de apoio ao 

desenvolvimento de 

projetos de inovação 

do CT/UFES 

Extensão 26/10/2023 26/10/2024 Luciano Raizer 

Moura 

Privado R$ 37.000,00 Patrocinio 

1154 Revestimentos DLC 

anti-incrustantes 

resistentes à erosão 

para válvulas e tubos 

de produção de 

petróleo”. 

Pesquisa 11/12/2023 05/09/2025 Cherlio 

Scandian 

Público R$ 

3.049.516,40 

PETRÓLEO 

BRASILEIRO 

S.A.  - 

PETROBRAS 
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1156 ICMBio - BOLSA 

VERDE - 

Fortalecimento do 

Programa de Apoio à 

Conservação 

Ambiental nas 

Unidades de 

Conservação Federais 

e Gestão Comunitária: 

Gestão compartilhada, 

inclusão social e 

produtiva 

Pesquisa 11/12/2023 10/01/2025 Patricia 

Bourguignon 

Soares 

Acordo de 

Cooperaçã

o 

R$ 

37.608.283,20 

INSTITUTO 

CHICO 

MENDES DE 

CONSEVAÇÃO 

DA 

BIODIVERSIDA

DE - ICMBio 

1157 ICMBio - Elaboração 

participativa do 

Inventário de 

Referências Culturais 

Saberes e Práticas dos 

Povos das Águas da 

Baía do Iguape 

Pesquisa 20/12/2023 31/12/2025 Patricia 

Bourguignon 

Soares 

Contrato 

Público 

R$ 460.000,00 INSTITUTO 

CHICO 

MENDES DE 

CONSEVAÇÃO 

DA 

BIODIVERSIDA

DE - ICMBio 
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1161 UAB - Cursos Edital 

09/2022 

Extensão 16/10/2023 30/08/2028 Maria 

Auxiliadora de 

Carvalho 

Corassa 

Convênio 

Público 

R$ 

2.355.630,00 

Universidade 

Federal do 

Espírito Santo - 

UFES 

1162 Infraestrutura para 

Estudo de Redução de 

Arrasto em 

Escoamento 

Multifásicos 

Turbulentos 

Infraestrutura 29/11/2023 26/05/2025 Edson José 

Soares 

Público R$ 

3.851.238,10 

PETRÓLEO 

BRASILEIRO 

S.A.  - 

PETROBRAS 

1163 TC de infraestrutura 

civil do Perfilador de 

Fibra Óptica para 

Tanques de FPSO 

Infraestrutura 26/12/2023 24/12/2025 Arnaldo Gomes 

Leal Junhor 

Público R$ 

2.516.087,75 

PETRÓLEO 

BRASILEIRO 

S.A.  - 

PETROBRAS 

1166 INTELIGÊNCIA 

ANALÍTICA PARA O 

SETOR MUSEAL. 

Pesquisa 05/12/2023 05/06/2025 Daniela Lucas 

da Silva Lemos 

Contrato 

Público 

R$ 800.000,00 IMBRAM 
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1168 Centro Colaborador 

em Alimentação e 

Nutrição Escolar – 

CECANE/UFES - TED 

13248 

Extensão 14/12/2023 14/12/2025 Wagner 

Miranda 

Barbosa 

Contrato 

Público 

R$ 814.063,99 Universidade 

Federal do 

Espírito Santo - 

UFES 

1169 CT - PORTAS 

ABERTAS 

Extensão 01/11/2023 31/01/2024 Patricia 

Bourguignon 

Soares 

Contrato de 

Patrocínio 

R$ 7.000,00 Companhia 

Espírito 

Santense de 

Saneamento - 

CESAN 

1170 Capacidade 

Institucional, 

Planejamento 

Territorial e 

Desenvolvimento 

Sustentável de 

Piúma/ES" 

Pesquisa 10/11/2023 10/11/2024 Alvim Borges Contrato 

Público 

R$ 296.631,00 PREFEITURA 

MUNICIPAL DE 

PIÚMA 
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1174 Estudo de validação 

das equações de 

Tanaka e Kawasaki 

para estimar o 

consumo de sal em 

crianças e 

adolescentes na faixa 

etária de 6 a 17 anos 

Pesquisa 21/12/2023 21/12/2024 Jose Geraldo 

Mill 

Público R$ 600.000,00 Universidade 

Federal do 

Espírito Santo - 

UFES 
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1176 Contratação de 
serviço técnico 

especializado de 
consultoria para a 

realização de estudo 
mercadológico e 
ecossistema para 

avaliar as 
potencialidades do 

futuro mercado 
municipal de 

Cariacica, localizado 
na Rodovia 

Governador José 
Sette, em Itacibá 

Prestação de 
Serviço 

21/12/2023 19/04/2024 Patricia 
Bourguignon 

Soares 

Contrato 
Privado 

R$ 
146.900,00 
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1189 Estratégias para 
Conservação da 
Biodiversidade 

Pesquisa 22/12/2023 22/12/2028 Patricia 
Bourguignon 

Soares 

Convênio 
Público 

R$ 
4.954.950,97 

INSTITUTO 
CHICO MENDES 

DE 
CONSEVAÇÃO 

DA 
BIODIVERSIDADE 

- ICMBio 
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